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Institut für Humangenetik 

 
 
In der Genetischen Poliklinik des Instituts für Humangenetik des Universitätsklinikums 
Heidelberg (Direktor: Prof. Dr. C. R. Bartram) ist zum nächstmöglichen Termin für vorläufig ein 
Jahr die Stelle einer/s 
 

Medizinischen Fachangestellten (Arzthelfers/in)  
bzw. Gesundheits- und Krankenpflegers/in 

 
mit nachweisbarer Erfahrung in der Onkologie zu besetzen. 
 
 
 
Klinische und wissenschaftliche Schwerpunkte der Genetischen Poliklinik des Instituts für 
Humangenetik sind erbliche Tumorerkrankungen und genetisch bedingte Entwicklungsstörungen. 
 
Der Aufgabenbereich der/s neuen Mitarbeiterin/s umfasst die Terminvergabe für genetische 
Beratungen, strukturierte telefonische Erstinterviews mit Ratsuchenden, Vorbereitung und 
Management der interdisziplinären Brustkrebssprechstunde, das Erstellen von Stammbäumen 
sowie Unterstützung der Sprechstunde für erblichen Brust- und Darmkrebs. 
 
Wir erwarten: fundierte EDV-Kenntnisse (ISHmed- und Cyrillic-Kenntnisse sind von Vorteil), 
Kommunikationsgeschick, Empathie, sorgfältige Arbeitsweise, Teamfähigkeit und Engagement.  
Wir geben gerne einer/m Wiedereinsteiger/in eine Chance.  

Die Vergütung erfolgt nach TV-UK.  

Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf bitte innerhalb der nächsten vierzehn Tage senden an: 
Universitätsklinikum Heidelberg, Genetische Poliklinik, Frau PD Dr. Dr. Ute Moog,  Im 
Neuenheimer Feld 344a, 69120 Heidelberg.  
Nähere Auskünfte unter Tel. 06221 – 565082 bzw. E-Mail: ute.moog@med.uni-heidelberg.de 
 

 
www.klinikum.uni-heidelberg.de/Jobs-Karriere 

 

Wir stehen für Chancengleichheit.  
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. 
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