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Vision: Neubau Chirurgie

Chirurgische Universitatsklinik Heidelberg und Heidelberger Stiftung Chirurgie
planen ein neues Chirurgisches Zentrum - fiir den medizinischen Fortschritt und

das Wohl der Patienten

Der Ruf der Heidelberger Chirurgie ist hervorragend. Doch
die Grenzen fiir zukiinftiges Wachstum und medizinischen
Fortschritt sind erreicht. Der Grund: Das derzeitige
Klinikgebdude aus dem Jahr 1939 geniigt nicht mehr den
heutigen Anforderungen. Die Losung: ein neues Chirurgi-
sches Zentrum im Neuenheimer Feld. Das Problem: die
Finanzierung. Die neue Klinik - nur eine Vision?

Die Chirurgische Universitatsklinik Heidelberg hat einmal
klein angefangen. Als im Jahre 1818 die erste Chirurgische
Klinik in einem ehemaligen Dominikanerkloster ihre
Pforten offnete, gab es lediglich zwei Arzte und zwei
Krankenschwestern, die sich um Behandlung und Pflege
der Patienten sorgten. Der Qualitdit der medizinischen
Versorgung tat dies keinen Abbruch, waren doch Arzte und
Forscher von Anfang an bemiiht, medizinische “Hochstlei-
stungen” zu erbringen, um die Behandlung der Patienten
zu verbessern. Die weltweit erste Nierenentfernung, die
erste erfolgreiche Entfernung einer bosartig erkrankten
Speiserdhre, wichtige Forschungen in der Narkosefiihrung,
die Einfihrung neuer Operationstechniken zur Behandlung
von Krebs - das sind nur einige der “Meilensteine”

Der mit der neuen Chirurgie

gepéame
(blau eingefarbt)

Klinikring

in der Geschichte der Chirurgie, die an der Heidelberger
Klinik geschrieben wurde.

“Zum Wohle der Patienten alles geben”, diesem
Grundsatz ist die Chirurgische Universitatsklinik bis
heute treu geblieben. Auch heute noch gehért die
Heidelberger Chirurgie zu den fithrenden Chirurgischen
Zentren in Deutschland, noch immer ist sie in den
Bereichen Therapie und Pflege, Forschung und
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Vision: Neubau Chirurgie

Fortsetzung von Seite 1

Lehre nicht nur national, sondern auch international ganz
vorne mit dabei. Die Klinik ist eines der vier groBten
Transplantationszentren in Deutschland. Jahrlich werden
derzeit etwa 80 Leber- nahezu 100 Nieren-
transplantationen vorgenommen, und nur wenige Spezial-
kliniken fithren weltweit gesehen - beispielsweise- so
viele Bauchspeicheldriisenoperationen Tumor-
resektionen durch wie die Heidelberger Chirurgie.

und

und

Doch das Wachstum der Klinik vom einst kleinen
Krankenhaus zur international renommierten Institution,
der medizinische Fortschritt, der eine stets zunehmende
Zahl von Patienten nach sich zog, war und ist ohne den
Raum fiir technische Neuerungen und personelles
Wachstum undenkbar. Zweimal musste die Chirurgische
Klinik im Laufe ihres fast 200 Jahre alten Bestehens
bereits ihren Standort wechseln, da die rdaumliche
Situation den medizinischen und technischen Anspriichen
der Zeit nicht mehr gewachsen war. Und die Grenzen des
Wachstums sind abermals erreicht.

,Das aus dem Jahre 1939 stammende Klinikgebaude, in
dem die Chirurgische Klinik heute untergebracht ist, wird
den gegenwirtigen und den zukiinftigen technischen und
medizinischen Fortschritten nicht mehr gerecht. Die
Klinik entspricht bei weitem nicht mehr den Anspriichen
und Bediirfnissen unserer Patienten”, erklart der Direktor
der Klinik, Prof. Dr. Dr. h.c. Markus W. Blichler. Die Zahlen
sprechen fir sich: Mehr als 55 000 Patienten aus
Deutschland und vielen anderen Liandern der Welt lassen
sich jedes Jahr in der Chirurgischen Universitatsklinik
Heidelberg ambulant und stationdr behandeln. Standen
1939 noch 15 Arzte und 80 Pflegekrafte fur knapp 5 700
stationdre Patienten zur Verfligung, so waren es im
vergangenen Jahr bereits 139 Arzte und 507
Krankenschwestern und -pfleger, die fiir das Wohl von fast
12 500 stationdren Patienten sorgten.

Der Zustand des fast 70 Jahre alten Gebdudes hinkt der
Qualitiat der medizinischen Versorgung weit hinterher,
und daran kénnen auch die immer wieder durchgefiihrten

und noch anstehenden Renovierungs- und
UmbaumaRnahmen im Operations-, Untersuchungs- und
Verwaltungsbereich auf Dauer nur wenig dndern.

Infrastruktur und bauliche Gegebenenheiten machen es
nicht maoglich, mit kinftigen technologischen
Neuerungen langerfristig Schritt zu halten. Die
Behandlung in Ambulanz und Tageskliniken ist aufgrund

der begrenzten Raumkapazitdt haufig mit

Wartezeiten verbunden. Es gibt nicht genug Raum fir
Laboratorien, Arztezimmer und Ausbildungsrdaume; die
derzeit zur Verfiigung stehenden Betten reichen nicht fir
die groBe Anzahl der mehrheitlich ernsthaft erkrankten
Patienten aus. Ganz besonders zu kurz kommt der
“Wohlfiihifaktor”: Zu viert oder fiinft missen sich die
Patienten ihre Zimmer oftmals noch teilen, Aufenthalts-
raume fir Patienten und deren Angehorige gibt es nicht,
ganz zu schweigen von sonstigen Serviceangeboten und
Annehmlichkeiten, die eine moderne Klinik heute bieten
sollte.

Um den hohen medizinischen Qualitatsstandard der Klinik
auch in Zukunft erhalten oder, besser noch, steigern zu
konnen, haben sich die Klinikverwaltung und die
Heidelberger Stiftung Chirurgie zum Ziel gesetzt, ein
neues Chirurgisches Zentrum zu errichten, das sowohl im
Hinblick auf die Raumlichkeiten als auch in Bezug auf die
technische und medizinische Ausriistung auf dem
modernsten Stand ist.

GroéRe und Sitz des neuen Gebdudes stehen bereits fest:
Es wird eine Gesamtnutzfliche von rund 36 000 m?
einnehmen und Teil des “medizinischen Versorgungs-
rings” im Neuenheimer Feld werden, zu dem unter
anderem bereits die Kopfklinik und die im April dieses
Jahres fertiggestellte neue Medizinische Klinik gehéren.
Mit der Wahl dieses Standortes sind optimale Vorausset-
zungen fiir eine disziplinibergreifende Behandlung
geschaffen. Die derzeit bestehende Entfernung zwischen
den verschiedenen Standorten (z.B. zwischen Chirurgie,
Kopfklinik und Innerer Medizin) und die damit verbun-
dene Notwendigkeit des Pendelns von Patienten und
Klinikpersonal werden auf diese Weise behoben und
rasches Handeln ermdéglicht. Denn: Vor allem bei
Notfillen kénnen Minuten entscheidend sein.

400 neue stationdre Betten sind fur das neue Gebdude
vorgesehen. Die zuklinftigen Patientenzimmer, Operati-
ons- und Behandlungsridume, Diagnostik-Zentren und
Ambulanzen, Forschungslabore und Lehrbereiche (z.B.
Horsdle,
Bibliothek) werden so ausgestattet sein, dass sie den
aktuellen und zukiinftigen medizinischen und techni-
schen Anforderungen geniigen. Aber auch das Ambiente
soll stimmen. Lichtdurchflutete freundliche Aufenthalts-
raume fiir Patienten und deren Besucher; eine wohnliche
Innengestaltung mit vielen Pflanzen, hellen Farben und

Ubernachtungsmoglichkeiten fiir Angehorige;

Multimedia-Konferenzraume, medizinische

Holz;




verschiedene Service-Angebote wie Restaurants und
Cafés, Einkaufsbereiche, Bank und Post sowie eine
Bibliothek mit Materialien zu Medizin, Selbsthilfe und
Gesundheitsberatung: All dies soll dazu beitragen, dass
sich Patienten und Krankenhauspersonal wohlfiihlen.
Denn eine freundliche Umgebung leistet einen wichtigen
Beitrag zum Wohlbefinden und somit zur Gesundung der
Patienten und motiviert Arzte und Pfleger, ihr Bestes zu
geben.
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Problematisch ist jedoch die Finanzierung. 290 Millionen
Euro wird der Klinikneubau schdtzungsweise kosten, doch
aus oOffentlichen Mitteln ist in den nachsten 30 Jahren
keine Finanzierungshilfe zu erwarten. Eine Hoffnung
bleibt: Gelange es der Klinik, die Halfte der erforderlichen
Baukosten, also 145 Millionen Euro, durch Spendengelder
zu finanzieren - beispielsweise innerhalb eines
Zeitrahmens von funf Jahren -, wdre das Land Baden-
Wirttemberg bereit, vorzeitig die noch fehlende zweite
Halfte dazuzulegen. Doch es miissen nicht gleich 145
Millionen Euro sein. ,Mit einer Anfangssumme von 5 bis 6
Millionen Euro wadren die Voraussetzungen fiir den Start
unseres Neubauprojektes gegeben”, so Shilu Mistry,
Leiterin der Heidelberger Stiftung Chirurgie. Die
gemeinnitzige Stiftung wurde Anfang letzten Jahres von
klinischen Mitarbeitern und Interessierten aus der
Bevolkerung gegriindet, um die Heidelberger Chirurgie in
ihren Vorhaben zu unterstitzen.

145 Mio Euro sind eine stolze Summe, dariiber sind sich
die  Heidelberger  Stiftung  Chirurgie und die
Klinikverwaltung durchaus im Klaren. Beispiele aus der
Vergangenheit haben jedoch gezeigt, dass dank
groRzigiger Spendengeber Projekte moglich gemacht
werden konnten, die auf andere Weise kaum hatten
realisiert werden konnen - ein hoffnungsvolles Zeichen.
So hatte zum Beispiel Vinzenz von Czerny -
herausragender Chirurg und von 1876 bis 1906 Leiter der
Chirurgischen Klinik in Heidelberg - bereits im Jahre 1901
die Idee, ein Krebsforschungsinstitut zu errichten.
Inspiriert dazu hatte ihn ein Besuch des Morosoffschen
Krebsspitals in Moskau und des Krebsinstituts in Buffalo
(USA). Mit groRem Engagement und der groRziigigen
Unterstiitzung durch Spendengelder - unter anderem
durch den Redakteur Richard Fleischer aus Wiesbaden,
Baronin Rothschild und Landrat Ebbinghaus sowie Czerny
selbst - gelang es ihm, diese Vision Wirklichkeit werden
zu lassen. Am 25.09.1906 fand die feierliche Er6ffnung
des Krebsinstitutes in Heidelberg-Bergheim statt. Die
ehemalige “Czerny-Klinik” wird heute noch von der
Medizinischen Poliklinik genutzt. Doch so weit muss

ein
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man gar nicht in die Vergangenheit zuriickblicken: Erst
vor kurzem hat die Heidelberger Kinderklinik eine Spende
von 13,5 Millionen  Euro  erhalten:  Manfred
Lautenschlager, Aufsichtsratsvorsitzender des
Finanzdienstleistungs-Unternehmens MLP, leistet mit
dieser Hilfe einen entscheidenden Beitrag zum Bau einer
neuen Kinderklinik. Dank seiner Unterstiitzung kann mit
der Errichtung des Neubaus bereits Ende dieses Jahres
begonnen werden.

LAll diese Menschen tragen entscheidend dazu bei”, so
Professor Biichler, ,dass immer wieder neue und bessere
Méglichkeiten zur Behandlung zum Teil schwer erkrankter
Menschen entwickelt werden koénnen. Auch fur den
der Chirurgie sind wir dringend auf
Unterstlitzung durch Spendengelder - auf lhre Hilfe -
angewiesen. Helfen Sie mit, unsere Vision Wirklichkeit
werden zu lassen - fiir den medizinischen Fortschritt - fir
das Wohl unserer Patienten!”

Neubau

Die Czerny-Klinik im Stadtteil Bergheim (oben) wurde 1906 durch
die Unterstiitzung von Privatpersonen ermoglicht. Noch heute
erinnert eine Tafel im Gebédude an die Menschen, ohne die das
Krebsinstitut nicht hatte gebaut werden kénnen (unten).
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' Dem ,,Brain Drain® junger Wissenschaftler

- entgegenwirken

Manfred-Lautenschldger-Stiftung hat ein jahrliches Ausbildungsstipendium fir
- junge Arzte der Chirurgischen Universitdtsklinik Heidelberg ausgeschrieben

. Der Fortschritt in Klinik und Forschung hdngt vom
' Potenzial junger Arzte und Wissenschaftler ab. Um dieses
- ausschopfen zu koénnen, miissen sie an exzellenten
Forschungsinstituten und Kliniken ausgebildet werden -
auch im Ausland.

Das Kuratoriumsmitglied der Heidelberger Stiftung Chirur-
gie, der MLP-Aufsichtsratsvorsitzende Manfred Lauten-
schldger, hat dafiir jetzt das "Lautenschldger-Stipendium”
ins Leben gerufen: Das Ausbildungsstipendium in Héhe
von 25.000 Euro, das von der Manfred-Lautenschiager-
Stiftung finanziert wird, soll jungen engagierten Arzten der
Heidelberger Klinik Auslandsaufenthalte an internationalen
Forschungszentren ermoglichen.

Junge Arzte missen bessere Ausbildungschancen erhal-
ten“, erkldart Manfred Lautenschldger. Letztlich mdchte er
damit dem ,Brain Drain“, der permanenten Abwanderung
erfolgreicher Jungforscher ins Ausland, entgegenwirken.
. Wegweisende Forschungsergebnisse, die fiir die Gesell-
schaft von immenser Bedeutung sind, konnten nur erzielt
werden, wenn der Standort Heidelberg attraktiv bleibe und

die von dort ausgehenden welt-
weiten  Forschungskooperatio-
nen moglich seien. ,Wir sind
dankbar, dass in Zeiten knapper
Ressourcen Sponsoren die
Bedeutung der Spitzenmedizin
fir unsere Gesellschaft erkannt
haben®, erklart Professor
Dr. Dr. h.c. Markus W. Blichler,
Geschéftsfihrender Direktor der
Chirurgischen Universitatsklinik
Heidelberg.

Manfred Lautenschlager
Manfred Lautenschldger, der auch dem Aufsichtsrat des

Universitatsklinikums Heidelberg angehért, hat sich
durch umfangreiche Forderungen fir den Erhalt und
Ausbau der Spitzenmedizin in Heidelberg engagiert, vor
allem durch die groRziigige Finanzierung eines Neubaus
der Kinderklinik. Durch seine Initiativen mdochte er
andere Sponsoren und die Gesellschaft motivieren, die
medizinische Forschung zu unterstitzen.

Das groRte Transplantationszentrum im

suiiddeutschen Raum

Zahl der Lebertransplantationen 2003 in der Chirurgischen Universitatsklinik
Heidelberg fast verdoppelt / Steigerung auch bei der Nierentransplantation

Am Transplantationszentrum
Heidelberg sind im Jahr 2003
insgesamt 73 Lebertrans- ¢
plantationen vorgenommen
worden; damit konnte die
Zahl im Vergleich zum
Vorjahr (39) fast verdoppelt
Das Heidelberger &

werden.
Zentrum ist mittlerweile das prof. Dr. Biichler bei deiner
groRte Lebertransplanta- Lebertransplantation
tionszentrum in Siddeutschland und liegt bundesweit an
vierter Stelle hinter den Transplantationszentren Berlin,
Essen und Hannover.

,Derzeit sind im Heidelberger Zentrum 130 schwerkranke
Patienten angemeldet, die auf eine Lebertransplantation

warten“, sagt Prof. Dr. Dr. h.c. Markus W. Biichler,

Arztlicher Direktor der Abteilung Allgemein-, Viszeral-
und Unfallchirurgie der Chirurgischen Universitatsklinik
Heidelberg. Mehr als 40 Prozent der Transplantationskan-
didaten im siddeutschen Raum sind somit auf der
Heidelberger Warteliste registriert. Als wichtige Meilen-
steine fiir den Erfolg des Heidelberger Zentrums nennt
Professor Biichler die Einfiihrung neuer Transplantations-
techniken beiden Jahren, die
Einfuhrung der Lebendspende eines Leberteils sowie
erstmals die Transplantation von Kindern.

in den vergangenen

2003 mehr Organspenden bundesweit und in
Baden-Wiirttemberg

nach Jahren der Stagnation - die Zahl der

Deutschland  erstmals

2003 ist -

Organspenden in wieder

Weiter auf Seite 8
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Elh Jahr Heidelberger Stiftung Chirurgie -

Erste Erfolge

Im Februar feierte eines der jungsten ,Kinder’ der
Chirurgischen Universitatsklinik seinen ersten
Geburtstag: Die Heidelberger Stiftung Chirurgie. Solche
Jahrestage haben es an sich, dass man das vergangene
Jahr einmal Revue passieren lasst.

.Jeder kann etwas tun“, meinte Prof. Dr. Dr. h.c. M. W.
Biichler, Geschéftsfihrender Direktor der Chirurgischen
Klinik, ,mit der Unterstiitzung von Privatpersonen kénnen
wir vieles schaffen, bis hin zum Neubau der Chirurgie®.
Um ein solches Engagement zu ermdglichen grindete er
mit Mitarbeitern und Freunden der Klinik die
Heidelberger Stiftung Chirurgie. Nach der ‘Geburt’ der
Stiftung bestand der erste Schritt darin, die Stiftung und
deren Ziele bekannt zu machen. Wie sollte sonst jemand
die Klinik unterstitzen, wenn er nicht um die
Méglichkeiten weif3? Innerhalb kirzester Zeit konnte die
Heidelberger Stiftung Chirurgie mit einer
Kommunikationsstrategie aufwarten, die die Stiftung
bekannt machen sollte und dieses auch getan hat.
Allerdings ist das Wichtigste in unserer Arbeit der
Kontakt mit den Patientinnen und Patienten. Wer, wenn
nicht diese Menschen, kénnten die Arbeit der Klinik
besser beurteilen? In persdnlichen Anschreiben wurde
an-gefragt, ob Interesse an der Stiftung bestiinde. Uber
12% antworteten fast ausnahmslos positiv .

Die Spenden

Die grofte Spende der letzten zwolf Monate kam von
Herrn Manfred Lautenschlager, der mit € 25.000 zwei
Arzten je ein Auslandstipendium erméglichte (siehe Seite
4). Mit dieser Spende kam insgesamt ein
Spendenvolumen von {ber € 84.000 zusammen, von
denen 46% von Patientinnen und Patienten stammten,

Geburtstagsfeiern und einer Beisetzung, bei denen um j:
eine Spende zugunsten der Heidelberger Stiftung *
Chirurgie gebeten wurde.

Die Ausgaben

So konnte die Stiftung gleich im ersten Jahr wichtige
Projekte férdern und den gesteckien Zielen wenigstens
zum Teil Rechnung tragen. Zu Beginn diesen Jahres
konnten wir insgesamt vier Forderpreise an Mitarbeiter
vergeben, die sich besonders verdient um die Klinik
gemacht hatten (s.S. 6-7) und ihre Arbeit mit jeweils
€ 1.000 unterstiitzen. Neben den € 25.000 des
erwahnten Stipendiums konnten wir auch die Fort- und
Weiterbildungsmafinahmen des Pflegedienstes mit
€ 10.000 unterstitzen. Kleinere Projekte in den
Bereichen Forschung, Handchirurgie und Selbsthilfe
konnten mit € 2.285 geférdert werden. Weitere € 25.000
setzten wir als Stiftungskapital ein, dass nun mit seinen
Zinsertragen fiir die Zukunft der Stiftung arbeitet.

Aber nicht nur mit finanzieller Unterstiitzung konnten wir
unsere Ziele verfolgen. Mit dem ersten Arzt-Patienten-
Tag zum Thema Darmkrebs konnten wir auch aktiv dazu
beitragen, Interessierte auf den aktuellen Stand in
Therapie und Gesundheitspravention zu bringen.

Das Ergebnis

Was steht nun unter dem Strich unserer ersten kleinen
Bilanz? Wir sind auf dem richtigen Weg! Sicherlich gab
es hier und da ein paar kleinere Anfangsschwierigkeiten,
aber diese waren auch schnell ausgestanden und wir
sehen nun sicheren Auges in die Zukunft. Eine Zukunft
in der wir auch Sie brauchen, um auch kiinftig mehr
Medizin méglich zu machen.

wobei die Betrage hier von € 25 bis € 20.000 reichten.
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Heidelberger Stiftung Chirurgie vergibt erste

Forderpreise

Uberdurchschnittliches Engagement wird mit insgesamt 4.000 Euro gefordert

Dank der Spendenunterstiitzung engagierter Mit-
menschen war es der Heidelberger Stiftung Chirurgie in
diesem Jahr erstmals mdglich, den aulergewdhnlichen
Einsatz einzelner Mitarbeiter der Chirurgischen
Universitatsklinik mit einem Preis zu wirdigen. “Ein
wichtiges Ziel der gemeinnitzigen Stiftung konnte damit
in die Tat umgesetzt werden”, freut sich Klinikchef Prof.
Dr. Dr. h.c. Markus W. Biichler, dem die Fdrderung
besonders engagierter Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sehr am Herzen liegt. “Diese Menschen tragen durch ihre
unermudliche Arbeit entscheidend dazu bei, die arztliche
Versorgung und Pflege der Patienten zu verbessern.
Dies ist keineswegs selbstverstandlich und verdient
Anerkennung”, so Prof. Biichler. Die Verleihung der
Forderpreise fur arztliches, pflegerisches und nicht-
medizinisches Hilfspersonal fand am 7. Januar anlasslich
der Jahresfeier der Abteilung Allgemeinchirurgie der
Chirurgischen Klinik in der Heidelberger Kulturbrauerei
statt — ein Fest, das sich kaum ein Mitarbeiter entgehen
lieR.

Bereits im Dezember vergangenen Jahres waren die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Klinik dazu
aufgerufen, das Kuratorium der Heidelberger Stiftung
Chirurgie durch Kandidatenvorschldge bei der Auswabhl
‘wirdiger’ Preistrager zu unterstiitzen. Schon zu diesem
Zeitpunkt war abzusehen, dass die Entscheidung nicht
einfach werden wirde: Insgesamt 30 Personen standen
nach  Ablauf der Vorauswahiphase auf der
Kandidatenliste, eine jede von ihnen hétte es verdient,
mit einem Preis als Dank fiir unermidliches Engagement
belohnt zu werden.

Prof. Dr. Dr. h.c. M. W. Buchler (Geschéftsfiihrender
Direktor der Chirurgischen Klinik), PD Dr. Jan Schmidt
(Erster Oberarzt der Klinik) und Shilu Mistry (Leiterin der
Heidelberger Stiftung Chirurgie) hatten die Ehre, die
Gewinner der mit jeweils 1.000 Euro dotierten Preise zu
verkiinden.

Forderpreis fiir drztliches Personal

Bereits die Bekanntgabe des ersten Gewinners war eine
Uberraschung, nicht nur fur viele der Anwesenden,
sondern auch fiir den Ausgezeichneten selbst: Der
begehrte Preis ging an PD Dr. med. Markus

Weigand, der
noch im selben
Monat seine

Antrittsvorle-
sung als Privat-
dozent for
Andsthesiologie
an der Chirurgi-
schen Universi-
tatsklinik  hielt.
Der erfahrene
Forscher und
Intensivmedizi-
ner hatte sich
nach  Ansicht
der Mitarbeiter
und des Kurato-
riums vor allem um die Erfolge im Bereich der
Friherkennung und Therapie der Sepsis (Blutvergiftung)
verdient gemacht.

Forderpreis fiir pflegerisches Personal

Den Preis in
der Kategorie
“Pflege” erhielt
Silke Auer,
pflegerische
Leiterin des
Zentralen Pati-
entenmanage-
ments  (ZPM)
der Klinik. Dass
sie die Aus-
zeichnung zu
Recht verdient
hatte, dartber
waren sich ihre
Kolleginnen
und Kollegen einig. Nur die Gewinnerin selbst konnte es |
zunachst nicht glauben. Uberrascht und mit weichen
Knien betrat sie die Bihne, um den Preis in Empfang zu
nehmen.




| Frau Auers Verdienste um den Aufbau und die Leitung
des ZPM haben der Chirugischen Klinik bundesweit
- Achtung und im Dezember 2002 sogar eine
Auszeichnung des Sozialministeriums des Landes
Baden-Wirttemberg eingebracht. Fur die erfahrene
Krankenschwester ist dies jedoch eher zweitrangig. An
allererster Stelle stehen fiur Silke Auer das Wohl und die
Zufriedenheit der Patienten und die stetige Verbesserung
der Therapie.

Forderpreise fiir nicht-medizinisches Personal

i In der Kategorie
| der nicht-
medizinischen
Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter
gab es zum
B Crstaunen des
B Publikums gleich
zwei Gewinner,
denn in diesem
Falle war eine
L eindeutige
| Entscheidung
nicht moglich
gewesen.

Der erste Preis in dieser Kategorie erfreute gleich eine
. ganze Gruppe von Menschen, ndmlich die Helferinnen
und Helfer der Okumenischen Krankenhaushilfe (OKH).
Ihre ehrenamtliche Arbeit ist zu einem unverzichtbaren
Bestandteil des Kliniklebens geworden. Uberall sieht
man die liebgewonnen Menschen in ihren lila Kitteln; sie
kimmern sich um die alltdglichen Bediirfnisse der
Patienten und stehen ihnen in schweren Zeiten mit Herz
und Verstand und mit Rat und Tat zur Seite: Ein Einsatz,
. der in der Klinik nicht als selbstversténdlich gilt, sondern
- hohen Respekt bei allen

www.chirurgieinfo.com

Die neue Website der Chirurgischen Klinik (Abteilu
Universitdtsklinikums Heidelberg

_

www.pancreasinfo.com
Die Seite des Europaischen Pankreaszentrums mit
Interessierten

www.stiftung-chirurgie.com

Mitarbeiterinnen und  Mitarbeitern geniel3t. Die
Auszeichnung mit dem Férderpreis ist folglich Ausdruck
des hohen Ansehens, das die OKH seit 26 Jahren
genieldt.

Der zweite Forderpreis fur nicht-medizinisches Personal
ging an Irmgard Alffermann, von vielen auch als ‘gute
Seele der Klinik’ bezeichnet. Frau Alffermann betreut seit
zwei Jahren das Sekretariat von Prof. Blchler und war
bereits zuvor lange Jahre als Sekretdrin in der
Chirurgischen  Universitatsklinik  tatig. Viele Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter schatzen Frau Alffermann,
ist sie doch, wann und wo immer ein Problem auftaucht,
jederzeit hilfreich zur Stelle. Sie organisiert, hilft, hért zu
und berdt — immer mit einem aufbauenden Wort auf den
Lippen und einem L&cheln, das von Herzen
kommt. lhre
unschéatzbare
Arbeit fur die
Klinik  erbringt
sie mit einer
Freude, die an-
steckend wirkt —
eine erfreuliche
‘Infektion’ flr
alle, die mit ihr in
Kontakt kom-
men.

In  Zukunft, so
der Wunsch
der Heidelberger
Stiftung Chirurgie, soll die Vergabe von Férderpreisen
einmal pro Jahr erfolgen. “Schliellich gibt es noch viele
engagierte Mitarbeiter seien es Arzte,
Krankenschwestern und -pfleger, Sekretdrinnen und
anderes Personal deren Einsatz zum Wohle der
Patienten Lob und Anerkennung verdient”, so Shilu
Mistry, Leiterin der Heidelberger Stiftung Chirurgie. “Wir
danken an dieser Stelle allen, die durch ihren

Spendenbeitrag die Férderung dieser Menschen méglich
machen.”

ng fur Allgemein-, Viszeral- und Unfallchirurgie) des

vielen Informationen fiir Patienten, Angehorigen und

Endlich auch im Netz: Die Heidelberger Stiftung Chirurgie mit vielen Hintergrundinformationen und aktuellen

Projekten




Das grofte

Transplantationszentrum
im siiddeutschen Raum
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gestiegen. Nach Angaben der Deutschen Stiftung
Organtransplantation (DSO), Neu-isenburg, wurden
3.488 Spenderorgane entnommen, 325 mehr als im
Vorjahr. Auch in Baden-Wirttemberg konnte die Zahl der
gespendeten Organe von 335 auf 455 gesteigert wer-
den. Dadurch konnten mehr Patienten im Lande mit
einem Transplantat versorgt werden.

Auch die Zahl der Nierentransplantationen im Heidelber-
ger Zentrum konnte im vergangenen Jahr gesteigert
werden. Insgesamt wurden 69 Patienten mit einem
Leichenspender-Transplantat versorgt; 4 Patienten, die
seit ihrer Jugend an Diabetes litten, wurde gleichzeitig
eine Bauchspeicheldriise Ubertragen. Zusatzlich wurde
20 Patienten die Niere eines Angehdrigen oder engen
Freundes nach einer Lebendspende transplantiert.
Derzeit sind beim Heidelberger Zentrum rund 400
Dialysepatienten registriert, die auf eine neue Niere
warten.

Dieses Frihjahr

sollten Sie

Die Blumen im Carten wollen
regelmaRig bewassert und gediingt
sein, aber auch pflegerischer und
medizinischer Fortschritt braucht

regelmaRige Unterstlitzung.

den Fortschritt
richtig aufblithen lassen.

In Zeiten immer  knapper
werdender Sffentlicher Kassen
sind wir mehr denn je auf die
Unterstiitzung von Menschen wie
Sie angewiesen, damit wir auch in
Zukunft die Medizin von morgen
schon heute gestalten kdnnen.
Und das nicht nur im Frithjahr.

HEIDELBERGER STIFTUNG CHIRURGIE

Chirurgische Universititsklinik Heidelberg, Im Neuenheimer Feld 110 D-62120 Heidelbery
Telefon [D6221) 56-5480 Email: stiftung_chirurgie®med.uni-heidelberg.de
wiw. stiftung-chirurgie com
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