
Christiane Mayer
Personalgewinnung	
Tel: 06221 56-8090
christiane.mayer@med.uni-heidelberg.de

Marco Daub
Abteilungsleiter Lager
Tel: 06221 56-32324
marco.daub@med.uni-heidelberg.de

WIR SUCHEN DICH!
Für eine Ausbildung zum 
Fachlageristen (m/w/d)  
ab 01.09.2026
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HAST DU NOCH FRAGEN?
WIR SIND DEINE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

INTERESSIERT?
DER SCHNELLSTE WEG FÜR DEINE BEWERBUNG:

KSG-jobs@med.uni-heidelberg.de  

Alternativ per Post an:
Klinik Service GmbH
Bewerbermanagement
Im Neuenheimer Feld 670
69120 Heidelberg

Susanne Koch
Personalgewinnung	
Tel: 06221 56-311652
susanne.koch@med.uni-heidelberg.de



DEINE AUSBILDUNGSINHALTE

	— Annahme von Gütern und Prüfung der Begleitpapiere

	— Auspacken, Sortieren und anforderungsgerechtes Lagern der Güter unter 
wirtschaftlichen Gesichtspunkten und Beachtung der Lagerordnung 

	— Bestandskontrolle und Maßnahmen der Bestandspflege

	— Stückgenaues Kommissionieren von internen und externen Aufträgen

	— Optimierung von logistischen Prozessen und Bestellvorgängen auf Station

	— Zusammenarbeit mit Stationsleitungen und der Beschaffungsabteilung

	— Disposition von Gütern

	— Berechnung, Auswertung und Dokumentation von Lagerkennzahlen

	— MS-Office und SAP R/3

DAS WÜNSCHEN WIR UNS VON DIR 

	— Guter Hauptschulabschluss / (Werk-) Realschulabschluss

	— Hohe Motivation, Zuverlässigkeit und Interesse an logistischen Abläufen

	— Verantwortungsbewusstes Handeln sowie hohe Konzentrations- und Teamfähigkeit

	— PC-Kenntnisse

	— Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

	— Du verfügst über gültige Arbeitspapiere und einen Nachweis über vollständige 
Immunität gegen Masern, Röteln, Windpocken und Pertussis.

DAS BIETEN WIR DIR

	— Attraktives Ausbildungsentgelt	

	— im 1. Ausbildungsjahr: 1.060 € (brutto)

	— im 2. Ausbildungsjahr: 1.260 € (brutto)

	— Eine interessante und abwechslungsreiche Ausbildung  
im Bereich Grob- und Feinlager

	— Persönlicher Ansprechpartner während der gesamten Ausbildungszeit

	— Einblicke in die Bereiche des Universitätsklinikums und dessen Tochter- 
gesellschaften

	— Aktive Gesundheitsförderung im Rahmen von „Fit im Klinikum“

	— Vergünstigte Mitarbeiterverköstigung

	— Betriebliche Gesundheitsförderung

	— Zuschuss zum Deutschlandticket

	— Fortbildungsangebote 

	— Mitarbeit im zweitgrößten Universitätsklinikum Deutschlands

	— Teilnahme an innovativen Projekten

Die betriebliche Ausbildung findet in der Klinik Service GmbH am Universitätsklinikum 
Heidelberg statt.

Die theoretische Ausbildung absolvierst du im Teilzeitunterricht in der Friedrich-List- 
Schule in Mannheim.

AN MEINER AUSBILDUNG GEFÄLLT MIR BESONDERS GUT, 
DASS DIE EINSATZMÖGLICHKEITEN IN DEN  

VERSCHIEDENEN BEREICHEN FÜR SEHR VIEL  
ABWECHSLUNG SORGEN. AUSSERDEM WIRD DURCH DIE  

TOLLEN KOLLEGEN EIN SEHR ANGENEHMES  
ARBEITSKLIMA GESCHAFFEN.


