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®_  Gesundheit in
. der Einen Welt

Das Deutsche Institut fiir Arztliche Mission e. V. (Difam) in Tiibingen ist eine Organisation fiir
weltweite christliche Gesundheitsarbeit mit Sitz in Tlibingen. Gemeinsam mit lokalen Partnern
fordert das Difam eine gerechte, nachhaltige und hochwertige Gesundheitsversorgung, besonders
fiir benachteiligte Menschen in vernachlassigten Regionen.

Das Difam beginnt fiir seine Partner mithilfe digitaler Technologien nachhaltige, ineinandergreifende
Systeme der Gesundheitsversorgung und sozialen Absicherung aufzubauen. Dabei geht es zunachst
einmal um Aus- und Fortbildungsangebote(e-Learning), verbesserte Datensammlung und
Dokumentation (Wissensmanagement), und bessere Kommunikation mit den Partnern. Langfristig
wird es darum gehen auch die Qualitatssicherung von gesundheitsrelevanten Prozessen sowie
Gesundheitsfinanzierungsprozesse digital abzubilden. In dieser Phase werden Mitarbeiter peripherer
Gesundheitsdienste im Rahmen von Blended-Learning-Ansatzen geschult und durch Peer-
Lernprozesse begleitet. Bekannte Instrumente wie Supervision werden durch neue virtuelle
Kommunikation und Evaluation erganzt.

Zur Unterstitzung und Koordination des E-Health Programms sucht das Difam zum 1. Oktober 2019
einen/eine

Koordinator E-Health, 50 % (m/w/d)

Die Stelle ist zunachst befristet bis Ende September 2021. Eine Entfristung wird angestrebt.

lhre Aufgaben

. Sie sind erster Ansprechpartner rund um das Thema e-Health

. Sie betreuen die Koordination und Umsetzung der E-Health Projekte

. Sie kontrollieren die Anwendungen und unterstiitzen die Projektpartner und das Difam im
Einsatz von IT-Anwendungen

. Sie Ubernehmen die Koordination und das Reporting saimtlicher e-Health-Projekte,
Programme und Anwendungen

. Sie leiten die Projektpartner und das Difam an in der Anwendung von IT-basierten Losungen

lhre Qualifikationen

. Berufsbezogenes, abgeschlossenes Studium (z.B. Health Communication, Public Health,
Internationale Entwicklung, oder vergleichbare Ausbildungen, auch im IT Bereich

. Erste Erfahrung im Bereich e-Health oder digitale Erwachsenenbildung (Webinare)

. Sehr hohe Internet-, e-Health und Social Media-Affinitat

. Interkulturelle Kompetenz durch Aufenthalte im nicht Europ. Ausland,

. Sehr gute Englisch Kenntnisse, Franzdsischkenntnisse (Wort und Schrift) sind von Vorteil

. Sehr gute Kommunikations- und Teamfahigkeit, Losungsorientierung und Belastbarkeit

. Bereitschaft zu mehrtagigen Dienstreisen im In- und Ausland

lhre Softwarekenntnisse

. Sie kennen die gangigen e-Learning- und Kommunikationsprogramme (e.g. Moodle, Go-to-
Meeting) und beherrschen deren Nutzung

. Sie kdnnen digitale Applikationen anwenden z.B. Articulate 360 oder Open Source
Anwendungen wie KoBo-Toolbox, 0.4.

. Sie kdnnen souveran Datenbanken bedienen (z.B. MySQL, oder andere Datenbanken, die
DBXML unterstutzen

. Grundkenntnisse in Programmiersprachen sind von Vorteil

. Der sichere Umgang mit dem MS Office-Paket ist selbstverstandlich

Wir bieten
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B Gesundheit in
Die Mitarbeit in einem interessanten, internationalen Kontext in einem der Einen Welt
flexiblen Team. Die Bezahlung richtet sich nach dem Tarif des Diakonischen Werkes in Wirttemberg
(AVR-TVOD).
Menschen mit Behinderungen werden ausdriicklich zur Einreichung Ihrer Bewerbungsunterlagen
aufgefordert.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung mit Angaben zum Datum der Verfligbarkeit und zur
Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 15.08.2019 per E-Mail an Frau Riitten
ruetten@difaem.de

Fir fachliche Fragen steht Ihnen Olaf Hirschmann unter 07071-7049019 oder
hirschmann@difaem.de gerne zur Verfligung.



