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Pflegende - Manager fiir Krebspatienten?

Der steinige Weg zu einem neuen Verstandnis von Pflege.
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Ziele der Fortbildungssymposien:

 Pflegkrafte in der Onkologie erleben ein niveale®Symposium

» Pflegenden wird Hilfestellung flr Probleme dereigipraxis gegeben

» Pflegende finden Argumentationshilfen zur Darsi&df inres Tatigkeitsfeldes
» Fachbezogener Austausch zwischen PflegekrafteganmsDeutschland

‘==« Etablierung der Fachweiterbil-
/= dung Pflege in der Onkologie
% . Pflegekrafte in der Onkologie
% schopfen Kraft und Energie

| * Die Pflege am Universitats-
klinikkum Heidelberg wird
prasentiert




Nutzen dieses Symposiums
fur die Tellnehmer

Sie pflegen krebskranke Menschen und erhoffen sich folgenden Nutzen:

* Sie nehmen exemplarische Erfahrungsberichte betroffener Menschen mit Krebs und
deren Angehdorigen wahr und folgern daraus Konsequenzen fiir Ihre Pflegepraxis.

e Sie differenzieren das Thema ,,Management fiir krebskranke Menschen* aus einer
betriebswirtschaftlichen -, soziologischen - und berufspolitischen Sichtweise.

e Sie erkennen die Patientenverfiigung als ein Instrument zur Steuerung der Patienteninteressen
und ordnen deren Bedeutung ein.

e Sie diskutieren die Bedeutung von Zertifizierungsmafinahmen in der Onkologie und die Anwendung
von Assessmentinstrumenten in der pflegerischen Praxis.

e Sie frischen Ihr Wissen zu den Symptomen Schmerz, Fatigue, Mukositis und Kachexie sowie
Wundbehandlung und naturheilkundlicher Angebote auf.

e Sie reflektieren die vielseitigen Auswirkungen von Verweildauerverkiirzungen und diskutieren
notwendige Konsequenzen.

e Sie lernen Konzepte der Aufnahme -, Entlassung -, Begleitung - und Uberleitung von krebskranken
Menschen kennen und sammeln hieraus Ideen fiir ihr eigenes Arbeitsfeld.

e Sie erproben schwierige Gesprache mit krebskranken Menschen und deren Angehdrigen.

e Sie setzen sich mit den eigenen Werten im Berufsalltag auseinander und finden fiir sich persdnlich
wertvolle Elemente ihres Verstandnisses von Pflege.

e Sie tanken Kraft und Energie fiir die Pflege schwerst-kranker Menschen und fiihlen sich gestarkt fiir
die zukiinftigen Aufgaben.

e Sie erfahren ein lebendiges Forum fiir einen kollegialen Austausch zum Thema ,,Management“ im
Rahmen der Pflege krebskranker Menschen

e Sie erleben (wieder) Heidelberg
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Konferenz Onkologischer
Kranken- und Kinderkrankenpflege

Tumorzentrum Heidelberg/Mannheim



Anzahl der Tellnehmer
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Relative Verteilung der
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Plegende - Manager fiir Krebspatienten?

Evaluation
Lb @ mit einem Fragebogen
r’iJ—-*Lg/ ‘

2. Wieviel Berufserfahrung haben Sie als -«-. 5
examinierte Pflegekraft? S
3. Allgemeine Zufriedenheit mit dem Symposiur S8
4, Sonstige Ruckmeldungen und Anregungen? } ‘
5. Themenwunsche fur das nachste Symposiu "

.......

Fragebogenrucklauf:
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Inhalte des Symposiums
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Relative Vertellung
der Referenten nach
Berufsgruppen:
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fr= Niveau der Vortrage:
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Zelt fur Diskussion:
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Abschluss der Onkologischen Weilterbildung:

Der Arbeitsalltag von Fachkrankenschwestern/-pfleger fiir Onkologie Frank SIELING
nach der Fachweiterbildung

Patientenberatung in der Thoraxchirurgie Martha DYRBUSCH
am Beispiel von chronisch-kranken Patienten

Atemnot bei Patienten mit Bronchialkarzinom Manon BARTEL
Ganzheit und Lebenskunst — Martin KRAUSE
Versuch einer Onkologie in pragmatischer Hinsicht

Diagnose Krebs bei Kindern — vieles wird anders. Cordula BEISEL
Verdanderungen und Belastungen in Familien.

Pflege der bestrahlten Haut. Nicht alles was wir wissen ist wirklich gut! Katja THIEL
Lebensqualitat statt Lebensquantitat. Michaela

Ziele eines Hospiz in Theorie und Praxis BUTHENHOFF
Fatigue, ein kaum beachtetes und oft unterschétztes Problem Katrin MEYER
Aufnahmemanagement in der operativen Kerstin WENKEL

gyndkologischen-onkologischen Klinik
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&%= Workshop: Fuhrung Medizinische Klinik
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8%7  Workshop: Walking fiir Krebspatienten

MT; eine praktische Einfuhrung
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Praxisbezug der Themen:
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,Da unsere Klinik noch am Aufbau
zu einer Onkologischen Klinik ist,
nehme ich sehr viele ldeen und
Gedanken aus den Vortragen mit.”




Symposium hat mich bestarkt
In meiner Arbeit
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Oskar

von Eric Emmanuel Schmitt

mit Dinah Hinz



UniversititKlinlkum Heideloery

Pflgende - Manager i Krebspatienten?
Der stinige Wesg 2u einem neuen Verstandais von Pfege.

14 Krebskrankenpflegesymposium
18,- 20, Mai 2005

Heidelberg

Offentlichkeitsarbeit:

» Ankltndigung in Fortbildungskalendern der
Fachzeitschriften

* Internetprasentation

* Interview fur die Zeitschrift Helilberufe

* Pressemitteilung

 diesmal keine Pressekonferenz

o Artikel im Report des Tumorzentrums HD/MA
geplant



Sponsoren

*
ORTHO BIOTECH

Divigion of Janssen-Cilag GmibH

JANSSEN-CILAG
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Fresenius
Intelligente Medikamente Kabl

Caring for Life

KREBSVERBAND
"""" BADEN WURTTEMBERG E.V.

' \MERCK
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Herzlichen Dank dem Orga-Team vor Ort:

Christina Bauer
Yvonne Bellmann
Anja Bopp

Peter Dolch
Mandy Etzold
Bianca Fahrner
Christian Fick
Verena Gubitz
Sandra Herbster
Julia Keppler
Sylvia Klenk
Philipp Krebs
Christian Fick

Simona Lawell " Die Oraanisationsbereiche Catering. Technik éiT neh
Lucas Lebert ie Organisationsbereiche Catering, Technik und Teilnehmer
lebten von dem Engagement von Yvonne Bellmann,

Moritz Lebert Philipp Krebs und Christian Fick.
Sabine Oehlke

Anja Pradel

Elke Schafer
Claudia Noack
Heike Reinprecht
Dagmar Stille

Das Teilnehmermanagement wurde Gbernommen von:

ongress anagement. .
NI &%M

im Gesundheitswesen
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Atmosphare:
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Plegende - Manager fir Krebspatienten?

Der steinige Weg zu einem neuen Verstandnis von Pflege.

Prasentation der Pflege an der & s
i

Universitatsklinik Heidelberg E

“Es Ist schon beeindrucken
dass die Heidelberger alle
aus einem Munde spreche

und sich so einig sind*
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“Es war eine schone Erfahrung L
hler dabel sein zu durfen“

ey i, RN




Themenwunsche fur 2007

 Wie kommen Praktiker an aktuelle Forschungsergebnisse?
e Schulung von Beratungsgesprachen in Workshops

 Naturheilkunde

“Ich vertraue darauf, dass sic
bis dahin interessante Them
ergeben werden und Sie di
richtigen Referenten finden,
uns diese zu vermitteln.”

* Neue Berufsfelder in der Pflege
« Neue Studien zu Fatigue, U/E,
 EDV-gestitzte Dokumentation
» Enterale Ernédhrung

» Selbstpflege fur Pflegende

e Beratung und Schulung von Patienten und Angehdrigen als Schwerpunkt
* Einen Gesundheitspolitiker mit viel Zeit flr Diskussion

 Ressourcen und Grenzen in der Pflege onkologischer Patienten

* Wie kann Kooperation mit arztlichem Bereich gelingen?

 Warum trauen sich viele Pflegende nicht zu entscheiden und Verantwortung
zu Ubernehmen?



